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FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTOS

CODELCO OPERACIONES NORTE
“Innovando con energias limpias hacemos + COMUNIDAD”

1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

Nombre del Proyecto presentado al Fondo
Concursable

Monto a financiar por Codelco. Monto minimo $
$10.000.000 — Monto maximo $15.000.000

Duracion (indicar el numero de meses - plazo
maximo de ejecucion de 12 meses)

2. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION QUE POSTULA

POSTULANTE

Datos aportados deben corresponder exclusivamente a la organizacion postulante

Nombre de la
organizacion

RUT

Domicilio /
oficina/contacto
organizacion

Region Comuna
Teléfono fijo de Celular de contacto
contacto

Correo electrénico

Personalidad Vigencia

Juridica
(hasta)

Numero de socios
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Tipo Organizacion

]

Ley N°19.418 de Juntas de
Vecinosy organizaciones
territoriales y funcionales.

]

Ley
Indigena N°
19.253.

]

Ley N°20.500
Fundaciones o
Corporaciones
sin fines de
lucro.

Ley N°
2.139
organizacio
nes de
canalistas.

Comunidad de
aguas inscrita
en el Registro
de
Organizaciones
de Usuarios de
la Direccidn
Generalde
Aguas.

u

Federacion o
sindicato de
trabajadores
independientes

3. REPRESENTANTE LEGAL (de la Organizacion)

Datos aportados, deben corresponder exclusivamente al Representante Legal de
la organizacidon postulante.

Nombre completo

RUT Sexo F M
Fecha de Nacimiento

Domicilio

Region Comuna

Teléfono fijo de contacto

Celular de contacto

Correo electréonico

(hasta)

Vigencia en el cargo
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4. COMO SE ENTERO DEL FONDO CONCURSABLE

Prensa Radio Internet Codelco
escrita

Otro indique cual:

O O 0O | O

]

5. DESCRIPCION DEL PROYECTO

a. Objetivo General del Proyecto (indicar qué se lograra con el proyecto)

b. Justificacion del proyecto

6. CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Sustentabilidad
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b) Innovacién

c) Solucion colectiva

d) Uso eficiente energias alternativas
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7.- BENEFICIARIOS DIRECTOS DEL PROYECTO

Cuantificacion de beneficiarios directos.

N° de N° de Hombres Total N°
Mujeres Beneficiarios

Descripcion breve de
los beneficiarios

8.- CRONOGRAMA DEL PROYECTO

Detallar cronograma (carta Gantt) donde se muestre con claridad la duracidn de cada
etapa del proyecto y/o las actividades mas relevantes. El mes 0 corresponde al
tiempo anterior a la firma del convenio, el mes 1 se consideran los 30 dias siguientes
a la firma del convenio.

MesO | Mes1 | Mes2 | Mes3 | Mes4 | Mes5 | Mes6 | Mes7 | Mes8 | Mes9 | Mes10 | Mes11 | Mes 12

Actividades 1:

Actividades 2:

Actividades 3:
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9. Verifique si incluye la totalidad de los documentos solicitados, si falta algun
documento, su postulaciéon quedara rechazada en la Etapa de Admisibilidad
indicada en las bases.

Documento Lo adjunta

Copia simple digitalizada de la Cédula de Identidad del
representante legal de la organizacion.

Certificado de Personalidad Juridica y Directiva vigente, emitido
por el organismo correspondiente y/o Servicio de Registro Civil.

Copia digitalizada del Rol Unico Tributario otorgado por el
Servicio de Impuestos Internos (Sll) a la respectiva organizacion.

Declaracién de renta y/o un documento emitido por el Sll
(https://zeus.sii.cl/cve/ste/ste.html) que indique que la

organizacion no declara renta.

Certificado de antecedentes emitido por el Servicio de Registro
Civil de cada uno de los miembros de la Directiva (Presidente/a,
Secretario/ay Tesorero/a).

Cotizacioén referencial

Formulario de postulacién completo.

Anexo 1 Declaracién Debida Diligencia

Anexo 2 Compromiso Participacién
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ANEXO N°1

Identificacion de la Organizacion:

Razén Social

RUT

Pais

Identificacion del Firmante (debe ser un/a representante legal de la organizacion/ empresa):

Nombre Completo

RUT o Pasaporte

Organizacién

Cargo

Fecha

Firma Representante Legal

DECLARACION:

El/la suscrito/a, como representante legal de la Sociedad individualizada en este documento, sin

ninguna responsabilidad para Codelco - Chile, declara:

l. Que la informacion proporcionada en este formulario es fidedigna, verdadera, exacta y

completa, en todas sus secciones, identificadas a continuacion:

Seccion:

Descripcién

1. Declaraciéon de Personas
Relacionadas - PER

Informa las personas naturales o las juridicas en las
cuales, determinado personal de Codelco —
directamente o a través de sus familiares - tiene
participacion de propiedad o de gestion.

2. Declaracién de Persona Expuesta a
Codelco - PEC

Informa a las personas naturales o las juridicas en
las cuales, un ex trabajador o ex miembro de
Codelco que haya ocupado un determinado cargo,
tiene participacion de propiedad o de gestion.

3. Declaracion de Persona Expuesta
Politicamente - PEP

Informa la persona natural que tiene o, las personas
juridicas en las cuales una Persona Expuesta
Politicamente de las que se definen, tiene
participacion de propiedad o de gestién

4. Declaracion de Relaciones de
Negocio, Familia, Amistad u otras
vinculaciones con los
Representantes de la Organizacién/
Institucion

Informar relaciones no identificadas en los puntos
anteriores, que podria afectar la transparencia del
proceso, restandole imparcialidad de la organizacién
y/o empresa.

5. Declaracion de Desempefio Etico y
Responsabilidad Penal de la
Persona Juridica

Due Dilligence y autodeclaracion relativa a los
delitos que contempla la Ley 20.393.

6. Declaracién financiera

Informa los pasivos y activos de la empresa /
organizacion, a fin de evidenciar la situacion
financiera actual
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Il. Conocery aceptar las disposiciones de la Corporacion Nacional del Cobre de Chile, en las que
se establece que cualquier omisién, error o falsedad de la informacién entregad puede ser
causal de no adjudicacion del contrato, orden de compra o convenio, o de su término
anticipado, sin derecho a indemnizacién o compensacion de ninguna especie.

Il Me obligo a notificar a Codelco sobre cualquier modificacién a la informacién provista, a mas
tardar dentro de los 30 dias corridos siguientes desde que se materialice.

NOTA CODELCO
Instrucciones de llenado
e Este formulario debe ser firmado y fechado en cada una de sus hojas y paginas.

e En caso de consorcios prometidos, deberd adjuntarse un formulario para cada una de las
empresas integrantes.

e En caso de proponente que sea Persona Natural (no persona juridica), se entendera que cada
seccion del formulario debe ser llenado respecto de su persona (como “duefo”).

Aclaraciones:
Codelco declara que no discrimina, limita, ni prohibe:
e Ni la participacién como contrapartes, proponentes, oferentes en procesos de negocios y
convenios con Codelco.

e Ni su adjudicacion, en caso de cumplir con las condiciones necesarias y establecidas para ello
(econdmicay técnica, y otras que apliquen).

de aquellas organizaciones o personas naturales, que tengan una eventual o presunta o
potencial vinculacidon con la Compafiia (presente, pasada), o exposicion politica, sélo por
tener esta condicién.

Por el contrario, la Corporacion Nacional del Cobre de Chile solicita esta informacidn para garantizar la
mayor transparencia de sus procesos y asegurar que las decisiones de negocio se adopten en
condiciones de imparcialidad, con los mas altos estandares de ética comercial, transparencia y
probidad, y asegurando la objetividad y trazabilidad de todos los procesos. Como, asimismo, el
cumplimiento irrestricto de las normativas internas y exigencias legales, de la misma forma para
cualquier proponente u oferente. Y finalmente para velar por la Igualdad de Condiciones y equidad: SIN
beneficios, facilidades administrativas o tratamiento de favor, de ninguna naturaleza, en virtud de una
eventual o presunta o potencial vinculaciéon con la Compaiiia, (presente, pasada) o exposicion politica.
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1. PERSONAS RELACIONADAS (PER): RELACIONES DIRECTAS O DE FAMILIA CON PERSONAL VIGENTE

DE CODELCO

Declaro que en la organizacién/empresa indicada en este formulario, la cual represento legalmente,
l:| Existen (*)

|:| No existen

Entre quienes participan en su propiedad y/o quienes participan en su gestion (ver anexo 2.1):

[0 Personas que desempefian en Codelco uno de los cargos o funciones indicados en el anexo
2.2,ylo

[1 Personas que tienen relaciones de familia (segin el anexo 2.3) con quienes tengan
dichos cargos.

(*) En caso de haber marcado la opcion “existen”, indique la informacién siguiente sobre la o
las personas relacionadas:
e Nombrey Apellidos de la Persona de la
Organizacion/Empresa:

e RUT de la Persona de su Organizacion/Empresa:
e Cargo o participacion en la propiedad de su
Organizacién/Empresa:

¢ Nombre de la Persona de Codelco:

e Cargo o Funcién de la Persona de Codelco:

¢ Relacién de Familia (si aplica):

Agrega mas cuadros, si existiese mas de una relacién a declarar.
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2. PERSONAS EXPUESTAS A CODELCO (PEC): ANTERIORES RELACIONES LABORALES CON

CODELCO

Declaro que en la organizacién/empresa indicada en este formulario, la cual represento legalmente,

|:| Existen (*)
|:| No existen

Entre quienes participan en su propiedad y/o quienes participan en su gestion (ver anexo 2.1),
personas que en el pasado han desempefiado algun cargo o funcién dentro de Codelco, mediante
un vinculo laboral, entre aquellos indicados en el anexo 2.2:

(*) En caso de haber marcado la opcidn “existen”, indique la informacién siguiente sobre la o
las personas ex empleadas Codelco:

Persona de su organizacion/empresa:

e Nombrey Apellidos:
e RUT:

e Cargo o participacion en su
organizacién/empresa:
e Ultimo cargo en Codelco:

e Fechade salida de Codelco:

Agrega mas cuadros, si existiese mas de una persona a declarar.
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Declaro que en la organizacién/empresa indicada en este formulario, la cual represento legalmente,
|:| Existen (*)
|:| No existen
Entre quienes participan en su propiedad y/o quienes participan en su gestion (ver anexo 2.1), personas que:

[l Actualmente o en los ultimos 18 meses (desde la fecha de la presente declaracion), han
desempefiado alguno de los cargos o funciones indicadas en el anexo 2.4 del presente formulario, y/o

[1  Tienen una relacién de familia (ver anexo 2.5), con alguna persona que, actualmente o en los Ultimos
18 meses (desde la fecha presente declaracion), haya desempefiado alguno de los cargos o funciones
indicadas en el anexo 2.4 del presente formulario.
(*) En caso de haber marcado la opcidon “existen”, indique la informacién siguiente:

Persona de su organizacion/empresa:

e Nombrey Apellidos:

e RUT:

e Cargo o participacion en su
organizacién/empresa:

e Relacién con PEP:

o Cargo PEP:

o Nombrey Apellido PEP:

o Periodo en el cargo PEP (desde - hasta)

o Tipo de Relacién (si mismo o familiar,
explicar)

Agregar mas cuadros, si es necesario.
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4. RELACIONES DE NEGOCIO, AMISTAD U OTRAS VINCULACIONES CON PERSONAL VIGENTE DE
CODELCO

Declaro que en la organizacién/empresa indicada en este formulario, la cual represento legalmente,
l:| Existen (*)
|:| No existen

Entre quienes participan en su propiedad y/o quienes participan en su gestion (ver anexo 2.1),
personas que:

[l Mantienen actualmente (o hayan mantenido en los Gltimos 18 meses) negocios de caracter
privado y/o

[0 Poseen nivel de amistad o cercania habitual, o mantienen actualmente otras vinculaciones
gue puedan afectar a la imparcialidad del proceso,

Con personal de Codelco Chile que desempefie en la Corporacién uno de los cargos o funciones
indicados en el anexo 2.2.

(*) En caso de haber marcado la opcién “existen”, indique la informacién siguiente sobre la o
las personas relacionadas:

e Nombrey Apellidos: de la Persona de su organizacion/
empresa:

e RUT de la Persona de su organizacién/empresa:

e Cargo o participacion en la propiedad de su
organizacién/empresa:

e Nombre de la Persona de Codelco Chile:

e Cargo o Funcién de la Persona de Codelco Chile :

¢ Relacién existente (explicar y detallar):

Agrega mas cuadros, si necesario:
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5. DESEMPENO ETICO Y RESPONSABILIDAD PENAL

Declaro, en mi calidad de presentante legal, que en la empresa indicada en este formulario y/o
quienes participan en su propiedad y/o quienes participan en su gestiéon (ver anexo 2.1):

Sl | NO

A | Ha sido formalizada por algin delito de corrupcion (tales como cohecho de
funcionario publico, corrupcién entre privados, negociacion incompatible,
administracién desleal), de uso ilicito de activos, cualquier otro delito previsto en
la ley 20.393, u otro acto de relevancia penal. (*)

B | Ha sido condenada por algin delito de corrupcion (tales como cohecho de
funcionario publico, corrupcién entre privados, negociacién incompatible,
administracién desleal), de uso ilicito de activos, cualquier otro delito previsto en
la ley 20.393, u otro acto de relevancia penal. (*)

C | Se le ha impuesto la prohibicién de participar en contratos con el Banco
Mundial, IFC, BID u otros organismos internacionales financieros relevantes. (*)
D | Se encuentra en alguna lista de restricciones internacionales o gubernamentales
(restricted parties list) (*)

(*) En caso de que su respuesta a alguna de las afirmaciones anteriores sea "Si", le solicitamos que indique en la

tabla a continuacién, por cada una de ellas:

(Inserte la

“Sl”)

(ii) la entidad o

investigacion,

LETRA que f ‘
corresponda persona(s) que | (iii) afio de la g")l euantia | yistintivo y/o nimero
segiin del (i) las conductas | fue/fueron sancion N a' ) de identificacion de
cuadro y delitos formalizados o aplicada Sa':,C'O; cada caso o
precedente, respectivos, condenados u (*si (a*pSilca a investigacion (nombre
donde su f .

objeto de corresponde) ndmero).
afirmacién sea ! corresponde) | ¥ )

(v) elnombre,

(* si corresponde)

Agrega mas Filas, si es necesario.
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6. DESEMPENO FINANCIERO

Declaro, en mi calidad de presentante legal, que en la empresa indicada en este formulario a la fecha
mantiene el siguiente detalle de activos y pasivos financieros:

Total Total

Capital de la empresa: $
Deuda de corto plazo: $

Deuda de largo plazo: $

Indicadores financieros:

1. Liquidez = Activos / Pasivos
2. Solvenciade corto plazo = Deuda de corto plazo / Capital

3. Solvencia de largo plazo = Deuda de largo plazo / Capital

*Indicadores financieros deben ser calculados por el ejecutor
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ANEXOS

Anexo 2.1: Relacion de Propiedad y Relacion de Gestion

Participar en la Propiedad: ser socios, accionistas o duefios de la empresa. En caso de Sociedades
Andénimas Abiertas, se consideran porcentajes de participacion mayor o iguales a 10%.

Participar en la Gestidon: tener cargos tales como integrantes del Directorio, representantes legales,
ejecutivos/as principales (esto es: cargos tales como Presidente, Vicepresidentes, Gerentes Generales,
Gerentes).

Anexo 2.2: Cargos de Codelco Chile

e  Miembros del Directorio de la Corporacion
e  Alta Administracion:
- Presidente Ejecutivo
- Vicepresidentes
- Gerente Generales de Divisiones
- Gerente de Proyectos Estructurales
- Consejero Juridico
- Auditor General
. Ejecutivos, Directivos, y Jefaturas de Linea
- Gerentes (tanto de areas funcionales como proyectos)
- Directores, Superintendentes, Subgerentes y Jefes de Departamento u otros cargos de Jefatura
(hasta el cuarto nivel jerarquico).
e  Otros cargosy funciones
- Asesores: del Directorio, Presidente Ejecutivo, Vicepresidentes y Gerentes Generales
- Todo el personal que deba emitir recomendaciones y o tenga facultades para resolver
licitaciones, adjudicaciones.

Anexo 2.3: Relaciones de Familia:

Cényuge o conviviente civil, y parientes hasta el 3° grado de consanguinidad y 2° grado de afinidad. Dicho
grado de consanguinidad o afinidad alcanza a las personas indicadas en el siguiente cuadro.

CONSANGUINIDAD AFINIDAD
PARENTESCO GRADO PARENTESCO GRADO
Padres 1° Suegro/as 1°
Hijos/as (también adoptados) 1° Nuera/Yerno 1°
Hermanos/as 2° Padrastros 1°
Abuelos/as 2° Hijastros/as 1°
Nietos/as 2° Cunado/as’ 2°
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Tios/as 3° Nieto/as del/a Cényuge 2°
Sobrinos 3° Coényuges de los/s nieto/as 2°
Bisabuelos/as 3°
Bisnietos 3°

Estos grados de parentesco se aplican igualmente al viudo(a), con respecto a los parientes consanguineos
del conyuge/conviviente fallecido.

También estardan comprendidas en esta relacion las personas con las que se mantenga una vida marital
estable y permanente, sin estar unidos en matrimonio o unién civil (conviviente).

Anexo 2.4: Cargos PEP:

Presidente de la Republica, Senadores, diputados, alcaldes, gobernadores regionales e

integrantes de la Convencién Constituyente (“constituyentes”).

2 Ministros de la Corte Suprema y de las Cortes de Apelaciones

Ministros de Estado, subsecretarios, intendentes, gobernadores provinciales, secretarios

3 regionales ministeriales, embajadores, jefes superiores de servicios tanto centralizados como

descentralizados (*) y el directivo superior inmediato que deba subrogar a cada uno de ellos.

4 Comandantes en Jefe de las Fuerzas Armadas, General Director de Carabineros, Director
General de Investigaciones (*)y el superior inmediato que deba subrogar a cada uno de ellos.

5 Directores y ejecutivos principales de empresas estatales, segin lo definido en la Ley N° 18.045

6 Directores de sociedades anénimas nombrados por el Estado o sus organismos.

7 Miembros de las directivas de los partidos politicos.

8

9

1

Fiscal Nacional del Ministerio Publico y Fiscales Regionales
Contralor General de la Republica.
0 Consejeros del Banco Central de Chile.
11 | Presidente y Consejeros del Consejo de Defensa del Estado.
12 | Ministros del Tribunal Constitucional.
13 | Ministros del Tribunal de la Libre Competencia.
14 | Integrantes titulares y suplentes del Tribunal de Contratacidn Publica.
15 | Miembros del Consejo de Alta Direccion Publica.
16 Candidatos no elegidos de elecciones presidenciales, parlamentarias,de alcalde, gobernadores
regionales y constituyentes, hasta un afio de finalizada la respectiva eleccién.
Administradores de campafias y demas personal de staff de candidatos, registrados en el
17 | Servicio Electoral en distritos y circunscripciones en la zonas de influencias de Codelco Chile,
hasta un afio de finalizada la respectiva eleccién.
18 | Centros de Estudios relacionados con partidos politicos, y/o sus directivos.
19 | Personas naturales o juridicas que sean recomendadas o referidas por escrito por un/a PEP.
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Anexo 2.5: Relaciones de Familia para Declaraciéon Jurada PEP:

Codnyuge o conviviente civil, y parientes hasta el 2° grado de consanguinidad y 1° grado de afinidad. Dicho
grado de consanguinidad o afinidad alcanza a las personas indicadas en el siguiente cuadro.

CONSANGUINIDAD AFINIDAD
PARENTESCO GRADO PARENTESCO GRADO
Padres 1° Suegro/as 1°
Hijos/as (también adoptados) 1° Nuera/Yerno 1°
Hermanos/as 2° Padrastros 1°
Abuelos/as 2° Hijastros/as 1°
Nietos/as 2°

Estos grados de parentesco se aplican igualmente al viudo(a), con respecto a los parientes consanguineos
del cényuge/conviviente fallecido.

También estaran comprendidas en esta relacion las personas con las que se mantenga una vida marital
estable y permanente, sin estar unidos en matrimonio o unidn civil (conviviente).
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ANEXO 2. Carta Compromiso Participacion y Aportes Propios de la
organizacion postulante

El (la) suscrito(a) , Cédula de Identidad
Ne° , en mi caracter de representante legal de la organizacién
, declara y certifica lo siguiente: estar en

conocimiento de que la organizacion denominada
, representada por mi, de la

comuna , estd presentando el proyecto denominado
,al

Fondo Concursable “Innovando con energias limpias hacemos + COMUNIDAD
2024”. Por el presente documento y a fin de garantizar el éxito del proyecto,
comprometo lo siguiente:

1) Participacién activa en las actividades que involucra el proyecto: seguimiento y
supervision permanente, rendicion de cuentas, entrega de informe final, actividad
de inicio y/o cierre del proyecto.

2) Recursos:

(Detallar y cuantificar en pesos los aportes que se comprometen: insumos, horas
profesionales o técnicas, infraestructura, otros bienes)

ITEM MONTO

Se comprometen los recursos antes detallados en pleno conocimiento de que
seran exigibles en caso de que el proyecto sea financiado.

Firmay nombre representante legal de la organizacion
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